WIR SUCHEN FUR UNSER TEAM

Die Stadt Usingen ist eine Kommune mit tGber 15.000 Einwohnern im Hochtaunuskreis. Mit
rund 220 Beschaftigten gehort die Stadt Usingen zu den grof3ten Arbeitgebern im Stadtgebiet.
Wir sind eine blrgerorientierte, moderne  Stadtverwaltung.  Fachspezifische
Tatigkeitsschwerpunkte im Verwaltungswesen und soziale Kompetenzen sind die
Voraussetzung fir ein effektives Zusammenarbeiten in unserer Verwaltung.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind uns wichtig und werden stets in ihrer
personlichen Entwicklung gefordert!

Wir suchen zum nachstmdéglichen Zeitpunkt Verstarkung fur unser Team!

Stellvertretende Leitung Kindertagesstatte
»Pusteblume Wernborn* (m/w/d)
(Voll- oder Teilzeit mind. 30 Stunden, unbefristet)

Sie haben Spal’ an der Arbeit mit Kindern, sind zielorientiert und haben Freude an
Kommunikation, Offentlichkeitsarbeit und Vernetzung aufRerhalb der Einrichtung? Sie kénnen
Menschen motivieren und verfligen Uber gute EDV Kenntnisse?

Dann passen genau Sie in unser Team!

Wir bieten:

. Eingruppierung bis S09 TVOD SuE

° ein sicheres Arbeitsverhdltnis mit unbefristetem Arbeitsvertrag

° einen modernen, regionalen und familienfreundlichen Arbeitgeber mit engagierten
Kolleginnen und Kollegen

° eine Jahressonderzahlung sowie jahrliche leistungsorientierte Pramie gem. TV6D

. attraktive Arbeitsbedingungen mit MaRhahmen im Gesundheitsmanagement

o Betriebssport & E-Bike-Leasing im Rahmen der Entgeltumwandlung

. Betriebliche Altersvorsorge

. gute Entwicklungs- und bei Bedarf Fortbildungsmaoglichkeiten

o einen kostenlosen Kitaplatz fur ihr Kind

. bei langerer Betriebszugehdrigkeit betriebliche Krankenversicherung mit jahrlichem
Gesundheitsbudget von 300 € zur freien Verfugung

. 30 Tage Urlaub sowie bezahlte Freistellung fur den 24. und 31.12. eines Jahres und

zwei Regenerationstage



Ihr vorgesehenes Aufgabengebiet:

stellv. Anleitung und Fuhrung von Beschéftigten

administrative Tatigkeiten

Mitwirkung bei der Konzeptions- und Qualitatsentwicklung

Ergebnisorientierte und empathische Gesprachsfiihrung mit verschiedensten
Personengruppen wie Eltern, Kindern, Beschéftigten

Mitarbeit im Kinderdienst unserer Einrichtung

Mitwirkung bei der Personalauswahl, Personalférderung, Personalbindung
Betreuung, Bildung und Erziehung der Kinder im Sinne des Hessischen Bildungs-
und Erziehungsplanes

Zusammenarbeit mit der Verwaltung und ggf. Tragern und Institutionen

Sie bringen mit:

abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte Erzieherin oder Erzieher oder
ein sozialpadagogisches bzw. vergleichbares abgeschlossenes Studium

fundierte padagogische Erfahrung sowie sichere Kenntnisse in der Anwendung des
Hessischen Bildungs- und Erziehungsplans

sicherer Umgang gangiger EDV-Programme sowie kaufmannisches
Grundverstandnis

selbststandige und prazise Arbeitsweise sowie soziale Kompetenz
Kenntnisse im Sozialmanagement bzw. Bereitschaft, sich in diesen
Bereichen aktiv und zukunftsorientiert weiterzubilden

Freude und Interesse an guter Zusammenarbeit mit den Eltern, dem Elternbeirat und
dem Team

Engagement, Belastbarkeit, Flexibilitdt, Kommunikationsfahigkeit und sicheres
Auftreten

Aufgeschlossenheit fir neue padagogische Ansétze
Kooperative und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Leitung

Dann freuen wir uns sehr tber Ihre Bewerbung!

Chancengleichheit zwischen allen Geschlechtern, Menschen mit Behinderungen sowie

Bewerber/innen mit Migrationshintergrund sind fur uns selbstverstandlich.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.
Ebenso Atemschutztrager/innen aus der Feuerwehr



Bitte bewerben Sie sich online in unserem Bewerberportal bis zum 31.05.2025 unter
www.usingen.de/jobs
Bei Fragen zu diesem Stellenangebot wenden Sie sich bitte an
Frau Annette Gauger, Tel: 06081 / 13277, E-Mail:_kita-wernborn@usingen.de

Neugierig? Scan mich!
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